燦坤實業股份有限公司
                簡式履歷表(門市/物流非主管/總部PT人員)     填表日：    年      月     日
	應徵

類別
	正職人員：( 營業員   ( 行政助理  ( 技支人員  ( 其它                      
	希望最低薪資
	可上班日:
   /   / 

	
	兼職人員：( 營業PT  ( 收銀PT   ( 技支PT    ( 其它                     
	
	

	中文姓名
	出生     年    月   日
	身分證

編  號
	( 男  ( 女
	血型
	身高
	體重

	籍貫       省      縣/市
	( 免役  ( 未役　
( 已役  ( 替代役
	服役期間:
	希望服務地點：

	駕照  汽車駕照: ( 有 ( 無
機車駕照: ( 有 ( 無

	婚姻  (未婚 (離婚
狀況  (已婚 (分居
	電話  (   )
	行動電話 
	Email
	特殊訓練及專長:

	郵遞

區號
	
	戶籍地址
	         縣/市         市/鎮/鄉/區         路/街     段       巷
         弄      號之         樓  
	電腦技能:

	郵遞

區號
	
	通訊地址
	         縣/市         市/鎮/鄉/區         路/街     段       巷  
         弄      號之         樓  
	專業證照:

	  學  歷
	學  校  名  稱
	科  系
	日/夜
	入學年月
	離校年月
	畢/肄業

	
	大學
	
	
	( 日間部

( 夜間部
	
	
	( 畢業 ( 肄業

	
	專科
	
	
	( 日間部

( 夜間部
	
	
	( 畢業 ( 肄業

	
	高中(職)
	
	
	( 日間部

( 夜間部
	
	
	( 畢業 ( 肄業

	
	其他
	
	
	( 日間部

( 夜間部
	
	
	( 畢業 ( 肄業

	  經 歷
	機關名稱
	最後職務
	自
	至
	最後薪資
	離職原因
	工作性質
	職務專長/特殊技能

	
	
	
	年 /  月
	年  /  月
	
	
	
	

	
	
	
	/
	/
	
	
	( 正職工作

( 兼職工作
	

	
	
	
	/
	/
	
	
	( 正職工作

( 兼職工作
	

	★緊急聯絡人姓名

	★關係
	★電話
	★緊急聯絡人姓名
	★關係
	★電話

	身分證正面影印本(黏貼處)

(新進同仁請於錄取到職當日務必完成繳交以配合公司勞健保加保作業，避免影響自身權益)

	身分證反面影印本(黏貼處)

(新進同仁請於錄取到職當日務必完成繳交以配合公司勞健保加保作業，避免影響自身權益)


	曾否向本集團申請工作?         ( 否 ( 是地點及時間:                               
您是否領有關身心障礙的手冊?   ( 否 ( 是說明:                                     
曾否被捕、通緝或其他犯罪記錄? ( 否 ( 是說明:                                    
如本公司錄用你,你是否可申請警察局發給之良民證? (可以  (不可以,說明:              
若有需要你是否願意接受公司安排之工作地點調動?  (願意  (不願意.
您是否曾患重大疾病？    ( 否 ( 是說明:                                           
您是透過何種管道前來應徵燦坤之職務? (報紙廣告            (報紙夾報 (軍中求才

(青輔會推薦 (就業服務中心 (人力仲介網站              (員工推薦 (其它           
	面談紀錄：

    □錄取          □可考慮        □不錄取

	★本人自願提供上述資料，供 貴公司於應徵及錄取後人事管理必要使用，且同意公司調取個人資料並願配合審查本表之正確性，茲聲明所填各項資料均屬實,如有虛報情事願無條件接受解職處分，並同意逕依公司規定辦理，包括但不限於：不得申領資遣費、獎金、福利金…等。 
簽字:                    

	以下資料由門市/物流主管填寫

	部門：         /
	職稱
	正職人員：( 營業員 ( 行政助理 ( 技支人員 ( 其它
	面試人員：

	到職日：     年     月     日
	
	兼職人員：( 營業PT ( 收銀PT  ( 技支PT  ( 其它
	單位主管：

	以下資料由人力發展部填寫

	薪號：
	人力發展部主管：
	勞保投保金額：

	
	
	健保投保金額：

	核薪：
	實施日期﹕2013(102)年08月13日     版次﹕ 3     表單編號：QR-03-人067


管制文件








