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(應徵者簽名) 

(面試官簽名) 

(面試官簽名) 

(面試官簽名) 

 安心食品服務股份有限公司  摩斯漢堡 人員甄選面試資料表 

應徵

職務  

□門市營運儲備幹部 □門市正職服務人員 □門市兼職計時人員 □           

□總公司：         __________      

應徵

管道  

□104 人力銀行、□1111 人力銀行、□MOS 網站、□徵才活動：                  

□員工介紹，介紹人：               、□內部轉任：         轉             

□建教專案：              學校、              科系、        年級 

□人力仲介（Head Hunter）：                 

□社群媒體 (FB 粉專、LINE、Dcard、小雞上工....)  □其他：                       

註：上述管道履歷資料，本人均依其規範提供真實與正確資訊，並同意授權安心食品服務股

份有限公司查閱。 

姓名   聯絡電話 手機:                  住家: (   ) 

教育

程度  
最高學歷 □博士  □碩士/研究所 □學士 □高中職 □國中以下， 

在學狀況 □就學中□畢業 □肄業，就讀期間：自西元      年     月 ～ 西元      年     月 

工作

經歷  
□無工作經驗 □曾在MOS工作過  □曾在其他餐飲業工作過  

□曾在________________產業工作過 

可上班日期  西元      年   月   日 期望待遇  月薪       元  
是否有意願

到大陸發展 □是 □否 

※應徵總公司職缺者不需填寫下列欄位，謝謝！  

希望工作區域 1. 2. 3. □可配合公司調派 □可接受輪班 

可工作期間  □半年 □一年以上 □其他_________ □茹素 

交通方式  □自用小客車  □輕重型機車  □大眾交通工具  □其他___________  

持有駕照  □汽車 □輕重型機車 □其他_______________           

可上班時段 

(應徵計時人員填寫) 

星期 一 二 三 四 五 六 日 
起        

迄        

 本人保證以上所提供之資料完全真實與正確，絕無虛假欺瞞之事，如經貴公司發現應自負法
律責任，絕無異議。 

 本人如獲公司甄選錄取，同意依公司要求提供相關資料予安心食品服務股份有限公司存查，  
並同意公司依法存取本人之個人資料。 

 若未經公司甄選錄取： 
□依個人資料保護法，本人同意安心食品服務股份有限公司依法處理本人之面試資料。 
□依個人資料保護法，本人不同意安心食品服務股份有限公司依法處理本人之面試資料。         

                     ※ 西元       年    月    日          

 □錄取，原因＿＿  ＿＿＿；□不錄取，原因：＿＿   ＿＿＿，           

□錄取，原因＿＿  ＿＿＿；□不錄取，原因：＿＿   ＿＿＿，          

□錄取，原因＿＿  ＿＿＿；□不錄取，原因：＿＿   ＿＿＿，          

※此份面試資料內容如有修改、補充、更正事宜，請來電(02)2567-5001 分機 831～833、858        
洽人才發展課同仁，謝謝您！ 


